
安全性優良事業所認定取得のお手伝い

安全に対する企業の取り組み姿勢をアピールする制度の紹介と、
認定取得のお手伝いをします

安全確保 1-4

お問い合わせは

本社 営業推進部　新藤まで
℡:026-285-2232



Ｇマーク（安全性優良事業所認定制度）とは？

一定の安全基準を満たした事業者を「安全性優良事業所」として

認定し公表する制度。

荷主企業や一般消費者が、安全性の高いトラック運送事業者を選びやすくする。

事業の概要

事業の目的

1

2

3

トラック事業者の安全に対する意識を高め、業界全体の安全性向上をはかる。

認定を受けたトラック事業者を広く公表し、事業者のメリット向上をはかる。



認定取得までの流れ

Start!
事業所（営業所）がある

地ト協から入手

①申請書入手

事業所（営業所）がある
地ト協へ提出

③申請書提出

OK

～10月

7月の第1～2週目 まで

 郵送は不可

5～6月

 トラ協未加入でも申請可

認定基準をクリアするか確認

②チェックシート記入

①配置5両以上
②業暦3年以上
③法に基づく認可申請･届出･報告
④社会保険加入
⑤有責の第一当事者となる
事故なし（3年間）

主な基準

⑥認定・公表

認定証
マーク
HP

12月末
OK

地ト協が実施

④巡回指導

 申請書提出前に
巡回指導を受ける
場合あり

 改善指導期間内
に改善報告がない
場合は認定されず

全ト協が決定

⑤評価

 決め方は
下記を参照

社内体制整備（日野がお手伝い）

社内体制整備（日野がお手伝い）

巡
回
指
導
結
果

申請期間が
短いので注意

認定期間は
2～4年
です！

～10月

申請書
作成

帳票
準備

会議
講習会



日野がサポートします！

Ｇマーク取得

初回訪問

中間訪問

審査直前訪問

認定後訪問
認定後に活用出来るインセンティブの紹介や
更なる安全対策のご提案をします。

申請書類や準備状況をプレ審査します。

思うように進まない部分などをフォローします。
講習会実施や資料提供などをお手伝いします。

制度の概要や取り組み方を説明します。

だれでも
（コンサル会社や他業種）
でも、できてしまうゾーン。

日野グループでなければ、
きめ細やかな対応が
難しいゾーン



当メニューアイテムの概要

ご提案のココロ
交通安全を最優先課題と捉えると同時に、荷主か
らより安全性の高い運送事業者と認めていただくた
めに、お客様が「安全性優良事業所」の認定を取
得されるお手伝いをさせていただきます。

期待効果
★Gマーク認定を受けることによって、既取引荷主の他、
新規荷主開拓の際にもPR効果があります

★ドライバー様の安全運転向上に役立ちます

★付帯効果として、安全運転によるコスト低減も見込めます

①安全性に対する法令の遵守 ②事故や違反の状況 ③安全性に対する取組の積極性

内容
当認定制度は、大きく分けて以下の３部構成で評価項目が決まっており、その中で日野がお手伝いできる
「3.安全性に対する取組の積極性」の一部をご提案いたします。

職場毎の安全対策会議の定期的な実施

自社内独自の運転者研修の定期的な実施

安全運行につながる省エネ運転の実施と
その結果に基づく個別指導教育の実施

グリーン経営認証やISO等を取得している

≪安全性評価項目≫ ≪推奨するお役立ちメニュー≫

エコドライブ講習会
KYT講習会（危険予知トレーニング）

日常点検講習会、トラックの特性について など

グリーン経営認証取得のお手伝い




